Program poradenskych sluzeb na Skole

Poskytovani poradenskych sluzeb ve skole se tidi vyhlaskou ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani
poradenskych sluzeb ve Skoldch a Skolskych poradenskych zatfizenich, v platném znéni,
vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakl se specialnimi vzd€lavacimi potfebami a zaka
nadanych, v platném znéni. Skolni poradenské sluzby jsou zajistovany $kolnim poradenskym
pracovistém. Rozsah ¢innosti je stanoven uvedenymi vyhlaskami.

Skolni poradenské pracovisté Gizce spolupracuje se viemi pedagogickymi pracovniky $koly, se
$kolskymi poradenskymi zafizenimi, Méstskou ¢asti Praha 15 (OSPOD), Policii CR,
zékonnymi zastupci zaku.

Soucasti tohoto planu jsou dalsi dokumenty Skoly, zejména:

- minimalni preventivni program Skoly,

- Skolni preventivni strategie,

- strategie predchéazeni Skolni netispésnosti, Sikané a dal§im projeviim rizikového chovani.

Skolni poradenské pracovi§té

1.Poradenské sluzby pro zZaky, jejich zakonné zastupce i pedagogy Skoly jsou u nas
zajisovany:
o vychovnymi poradci pro 1. a II stupen
kariérovym poradcem
Skolnim metodikem prevence
Skolnim psychologem
metodikem pro zaky s OMJ

O O O O

Smyslem a cilem cinnosti je zajiSténi poradenskych sluzeb, systému vcasného odhalovani
rizikovych projevli chovani ve Skole, rizika Skolni neuspéSnosti, kvalitni podpory zakid se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami 1 zaki nadanych a mimofadné nadanych, podporovani
rovnych pfilezitosti zakt a poskytovani kariérovych informaci, vytvafeni divéryhodného
vztahu mezi Skolou a zakonnymi zastupci a vzdjemna spoluprace. Veskeré sluzby jsou pro zaky
Skoly, jejich zdkonné zastupce i pedagogy poskytovany zdarma.

2.Pravidla pro poskytovani poradenskych sluzZeb
o respektovat ucel poradenskych sluzeb
o dodrzovat etické zasady poskytovani poradenskych sluzeb
o vychazet z individudlnich potieb zéka, podporovat jeho samostatnost a ptispivat k jeho
socialnimu zacleniovani
o spolupracovat s jinymi Skolami a Skolskymi zatizenimi
sledovat a vyhodnocovat poskytovani navrzenych podpurnych opatfeni zéka
o poskytovat zdkovi a zdkonnému zastupci Zaka podrobné a srozumitelné sezndmeni s
prabéhem a vysledkem poskytovani poradenskych sluzeb

©)

SPP musi pfedem informovat Z4ka a také jeho zékonného zastupce o:

o vSech podstatnych nalezitostech poskytované poradenské sluzby, zejména o
povaze, rozsahu, trvani, cilech a postupech poskytované poradenské sluzby,
vcetné urceni pedagogickych pracovniki, kteti je zajist'uji;



o prospéchu, ktery je mozné oCekavat a o vSech predvidatelnych dasledcich, které
mohou vyplynout z poskytovani poradenské sluzby, i moznych nésledcich,
pokud tato sluzba nebude poskytnuta;

o jeho pravech a povinnostech spojenych s poskytovanim poradenskych sluzeb,
veetné prava zadat kdykoli poskytnuti poradenské sluzby znovu, prava podat
navrh na projednéani podle § 16a odst. 5 Skolského zakona, prava Zadat o revizi
podle §16b $kolského zakona a prava podat podnét Ceské $kolni inspekei podle
§174 odst. 6 skolského zakona;

o krizové poradenské intervenci, kterou se poskytuje pomoc v naléhavych
ohrozujicich situacich, se poskytuje ihned po pfijeti zadosti.

3. Cile $kolniho poradenského pracovisté

(@)

Pracovat se vSemi subjekty Skoly a vytvofit tak Sirokou zékladnu primarni prevence
Skolni netspésnosti a socialné nezadoucich jevi.

Sledovat ucinnost preventivnich programu aplikovanych skolou a vytvofit metodické
zazemi pro jejich vytvéieni a realizaci.

Zam¢fit se na primarni prevenci socialn€ patologickych jevl, vytvaret spolu s ostatnimi
uciteli preventivni program Skoly (samostatny dokument), kontrolovat jeho realizaci.
Ptipravit podminky a rozsifit moznosti spole¢ného vzdélavani zakt se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a zakid nadanych ¢i mimofadné nadanych, véetné zakl z jiného
kulturniho prostiedi a zaka se socialnim znevyhodnénim.

Vybudovat pfiznivé socidlni klima pro zaclenéni kulturnich odliSnosti a piijimani
socialnich odlisnosti na Skole.

Posilit pritbéznou a dlouhodobou péci o zaky s neprospéchem a vytvoftit predpoklady
pro jeho sniZovani.

Prohloubit v€asnou intervenci pfi aktualnich problémech u jednotlivych zakt a tfidnich
kolektivii a vyhledavat problémové projevy chovéni, projevy Sikany a napomdhat
s jejich feSenim.

Poskytnout metodickou podporu ucitelim pfi aplikaci psychologickych a specidlné
pedagogickych aspektl vzdélavani do Skolnich vzdélavacich program.

Prohloubit a zlepsit spolupraci a komunikaci mezi Skolou a rodici.

Integrovat poradenské sluzby poskytované skolou se sluzbami Skolskych poradenskych
zafizeni

V oblasti kariérového poradenstvi poskytovat informace a poradenskou podporu pii
volb¢ dalsi vzdelavaci cesty a profesniho uplatnéni.

4. Charakteristika Skolnich poradenskych sluzeb

(@)

Skola uskute¢iiuje program poradenskych sluzeb ve $kole, ktery zahrnuje popis a
vymezeni rozsahu ¢innosti pedagogickych pracovnikl, preventivni program Skoly
veetn¢ strategie predchazeni Sikané, Skolni neuspéSnosti a projeviim rizikového
chovani.

Posilujeme kvalitu poskytovanych poradenskych sluZeb zejména soucinnosti s SPZ.
Pedagogicti pracovnici se podileji na zajiStovani podpturnych opatreni pro Zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami, spolupracuji se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi a s organy vefejné moci za i¢elem ochrany prav zaka. Skola spolupracuje se
SPZ také v oblasti dalsich sluZeb zajistovanych pro zaky podle standardnich &innosti a
sluzeb zajistovanych Skolou.



Ve skole jsou =zajistovany poradenské sluzby v rozsahu odpovidajicimu poctu a
vzdélavacim potfebam zakl Skoly zamétené zejména na:

podpiirné opatieni pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,

sledovani a vyhodnocovani u¢innosti zvolenych podplrnych opatieni,

prevenci skolni netispésnosti,

kariérové poradenstvi spojujici vzdélavaci, informacni a poradenskou podporu k

vhodné volbé vzdélavaci cesty a pozdéjSimu profesnimu uplatnéni,

podporu vzdélavani a socialniho zaclenovani zakt z odlisSného kulturniho prostiedi

a s odliSnymi Zivotnimi podminkami,

o podporu vzdélavani zaki nadanych a mimotadn¢ nadanych,

o pribéznou a dlouhodobou péci o zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi a
vytvareni ptiznivého socidlniho klimatu pro pfijimani kulturnich a jinych odliSnosti
ve Skole a Skolském zafizeni,

o vcasnou intervenci pii aktudlnich problémech u jednotlivych zék a tfidnich
kolektivu,

o predchdzeni vSem formam rizikového chovani vcetné rtznych forem Sikany a
diskriminace,

o prubézné vyhodnocovani ucinnosti preventivnich programti uskuteciiovanych
skolou,

o metodickou podporu ulitelim pii  pouziti psychologickych, specialné
pedagogickych, socidlné-pedagogickych a logopedickych postupti ve vzdélavaci
¢innosti Skoly,

o spolupraci a komunikaci mezi §kolou a zakonnymi zastupci,

o spolupraci Skoly pii poskytovani poradenskych sluzeb se Skolskymi poradenskymi

zafizenimi.
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(@)

Personalni zajiSténi

Skolni poradenské pracovisté pracuje ve sloZeni, které je kazdy $kolni rok aktualizovano
auvedeno vro¢nim planu prace. Tito pedagogiCti pracovnici se podileji na zajiStovani
podpirnych opatfeni pro zdky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, zaky nadané
a mimoiradné nadané, poskytuji soucinnost skolskym poradenskym zafizenim a spolupracuji
s organy vetejné moci za ucelem ochrany prav zaka. Pravidelné jsou realizovany schiizky ¢lent
pro vyhodnoceni uplynulého obdobi, kontrolu pInéni programu pedagogickych sluzeb
a planovani dalsi prace.

Vychovny poradce

o Pécluje o zaky se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami a mimoradné nadané

o Vyhledava a provadi orienta¢ni Setfeni zakd vyZadujicich zvlastni podporu, pfipravuje navrhy
na dal$i péci a spolupracuje na planech pedagogické podpory.

o Zprosttedkovava diagnostiku specialnich vzdélavacich potieb a mimotfaddného nadani ve
spolupraci s poradenskymi zafizenimi.

o Spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pii zajiStovani podplrnych a
intervencnich opatieni.

o Koordinuje podminky pro vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami a spolupraci
Skoly s poradenskymi zafizenimi.

o Poskytuje kariérové poradenstvi zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, zejména podle

§ 16 odst. 9 Skolského zakona.



Metodické a informacni ¢innosti

o Poskytuje metodickou podporu pedagogtim:

a) pfi tvorb¢ a hodnoceni pland pedagogické podpory,

b)pfi realizaci podplrnych opatfeni,

¢)pri tvorbé a vyhodnocovani IVP,

d)pii praci s nadanymi a mimotadné nadanymi zaky.
Zprostiedkovava nové metody pedagogické diagnostiky a intervence.
Poskytuje metodickou podporu pedagogiim v oblasti integrace a prace s nadanymi zaky.
Predava odborné informace z oblasti kariérového poradenstvi a péce o zaky se SVP.
Informuje zaky a zdkonné zastupce o moznostech vyuziti poradenskych zatizeni v regionu.
Shromazd'uje a eviduje odborné zpravy o zacich v souladu se zdkonem o ochran¢ osobnich
udaja.
o Vede zaznamy o ¢innosti, navrzich a realizovanych opatfenich vychovného poradce.

O O O O O

Standardni ¢innosti kariérového poradce

O

o O O O O

o

Koordinuje ¢innosti kariérového vzdélavani a diagnosticko-poradenské prace zamétené na volbu
vzdélavaci cesty zaku.

Provadi skupinova Setfeni k volbé povolani, administruje a vyhodnocuje zajmové dotazniky.
Zajistuje individualni poradenstvi a Setfeni k volbé povolani ve spolupraci s tfidnimi uciteli.
Poskytuje poradenstvi zakonnym zastupciim s ohledem na schopnosti a predpoklady zaki.
Spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a stfedisky vychovné péée pii zajistovani
poradenskych sluzeb.

Organizuje skupinové nav§tévy zak v informacnich poradenskych stiediscich Utadu prace
a poskytuje informace o jejich individualnim vyuZiti.

Poskytuje kariérové poradenstvi zakiim cizinctim s ohledem na jejich specialni vzdélavaci potieby.
Metodicky podporuje pedagogy a predava jim informace z oblasti kariérového poradenstvi.
Poskytuje poradenstvi zakiim s SVP

Standardni ¢innosti metodika pro zaky s OMJ

Testovani jazykové urovné vSech nove prichozich zakt s OMJ.

Organizovani a planovani hodin ¢estiny pro zaky s OMJ.

Jednani se zakonnymi zastupci zakt a ptipadné zajisténi tltumocnika.

Supervize vyuky Cestiny pro zaky s OMJ, tematické plany, dochazka.

Vedeni kartotéky zaki cizinct a jeji pribézna aktualizace.

Vedeni kabinetu — knihy, u¢ebnice, PS, metodické prirucky, ¢asopisy.
Spoluprace se SPZ, Metou a In-Baze.

Spoluprace a metodicka podpora TU a dal$ich ucitelt, ktefi se na vyuce podileji.

O O O OO O O O

Metodické a koordinacni ¢innosti metodika prevence

O

O O O O (0]

(0]

o Koordinuje tvorbu, realizaci a evaluaci minimalniho preventivniho programu $koly.

Zajistuje a koordinuje preventivni aktivity $koly zamétfené na piedchazeni zaskolactvi, zavislosti,
nasili, vandalismu, Sikany, rasismu, xenofobie, sebepoSkozovani a dal§ich forem rizikového
chovani.

Poskytuje metodické vedeni pedagogiim v oblasti prevence rizikového chovani a nastavuje vhodné
formy podpory.

Koordinuje vzdélavani pedagogickych pracovniki v oblasti prevence.

Pracuje individudlné i skupinovée se zaky s adaptacnimi, vztahovymi ¢i vychovnymi obtiZzemi.
Koordinuje a podporuje zaclenovani multikulturnich prvkd do vyuky a integraci zaku-cizinca.
Podili se na planovani a vyhodnocovani aktivit zaméfenych na podporu wellbeingu a dusevniho
zdravi zaka.

Poskytuje metodickou podporu pii realizaci tiidnickych hodin a aktivit pro rozvoj osobnosti, vztahi
a socio-emocnich dovednosti.

Koordinuje spolupraci skoly s institucemi zabyvajicimi se prevenci rizikového chovani.



O

Zajistuje kontakt s odbornymi pracovisti a podili se na intervenci pfi vyskytu rizikového chovani.
Shromazd’uje odborné zpravy a informace o Zacich v péci specializovanych zafizeni dle zasad
ochrany osobnich udaju.

Vede zdznamy o ¢innosti, navrzenych a realizovanych opattenich.

Informacni ¢innosti

o Zajistuje a predava odborné informace o prevenci rizikového chovani a dostupnych programech
pedagogiim skoly.

o Prezentuje vysledky preventivni prace Skoly a ziskava nové odborné poznatky.

Aktualizuje databazi spolupracujicich instituci a odbornikli v oblasti prevence.

o Informuje pedagogy, zakonné zastupce a poradenska zafizeni o realizovanych preventivnich
programech.

o Vede a spravuje dokumentaci, evidenci a administrativu ¢innosti v souladu se zdkonem o
ochrang¢ osobnich udaj.

o

Poradenské ¢innosti

o Vyhledava zaky s rizikem nebo projevy rizikového chovani, poskytuje jim a jejich zakonnym
zastupctum poradenskou podporu a zajist'uje péci odbornych pracovist’.

o Spolupracuje s tfidnimi uciteli pfi sledovani rizikovych faktorti a varovnych signalti rozvoje
rizikového chovani.

o Koordinuje podminky integrace zakti se specifickymi poruchami chovani a spolupréci s
odbornymi zafizenimi.

Skolni psycholog
Standardni ¢innosti psychologa

O
O
O

O O O O O

o

Spolupracuje na tvorbé programu poradenskych sluzeb a preventivniho programu skoly.

Zajistuje komunikaci s vedenim skoly, pedagogy a zakonnymi zastupci.

Vyhledava déti s rizikem specialnich vzdélavacich potieb a zatazuje je do preventivnich ¢i
interven¢nich programt.

Spolupracuje na urceni obtizi ditéte a tvorb¢ pland pedagogické podpory a IVP.

Provadi psychologickou diagnostiku a navrhuje vhodné intervencni postupy.

Poskytuje podporu pii realizaci planti pedagogické podpory.

Realizuje individualni a skupinovou praci s détmi nebo tiidnimi kolektivy.

Spolupracuje na tvorbé IVP a plant pedagogické podpory s uciteli, rodi¢i a poradenskymi
zafizenimi.

Podporuje tolerantni, inkluzivni a multikulturni prostiedi ve skole.

Zajistuje aktivity na podporu dusevniho zdravi a wellbeingu déti.

Diagnostika a depistaz

O O O O O O

Spolupracuje pii zapisu do 1. ro¢niku zakladniho vzdélavani.
Provadi depistaz specifickych poruch uceni.

Realizuje diagnostiku vzdélavacich a vychovnych obtizi zaka.
Zajistuje depistaz a diagnostiku nadanych zakd.

Sleduje socialni klima t¥idnich kolektivi.

Provadi $kolni screeningy, ankety a dotaznikova Setfeni.

Konzultacni, poradenska a intervenc¢ni ¢innost

O

O O O O O

Poskytuje podporu zaktim s podplrnymi opatfenimi 1. stupné, spolupracuje na planu pedagogické
podpory.

Podili se na tvorb¢ a vedeni [VP u zaka s vy$simi stupni podpory.

Vede individualni konzultace se zaky v osobnich ¢i vychovnych obtizich.

Poskytuje krizovou intervenci zakiim, pedagogtim a zakonnym zastupctim.

Podili se na prevenci skolniho netspéchu a na naprave obtizi ve vzdélavani.

Vede zaky k efektivnim technikam a hygien¢ uceni.



Realizuje skupinovou a komunitni praci se tfidami.

Koordinuje preventivni programy a praci ve tfidnich kolektivech.
Podporuje spolupraci tiidnich ucitelt a trid.

Poskytuje konzultace pedagogtim v oblasti vychovy a vzdélavani.
Konzultuje se zakonnymi zastupci vzdélavaci a vychovné obtize déti.
Podporuje inkluzivni, tolerantni a multikulturni prostiedi ve skole.
Poskytuje podporu dlouhodob¢ netspésnym zaktim.

Realizuje aktivity na podporu dusevniho zdravi a wellbeingu zak.

O O O O O O OO0

Metodicka a vzdélavaci ¢innost

o Spolupracuje na piipravé programu zapisu do 1. ro¢niku.

o Poskytuje metodickou podporu pii praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

o Metodicky podporuje tfidni ucitele.

o Realizuje seminaie, konzultace a metodické vedeni pedagogi.

o Utastni se pracovnich porad $koly.

o Koordinuje ¢innost skolniho poradenského tymu (vychovny poradce, metodik prevence, tiidni
ucitelé).

o Spolupracuje s poradenskymi, zdravotnickymi a dal§imi odbornymi institucemi.

o Poskytuje metodické intervence z oblasti psychodidaktiky a podporuje tvorbu SVP.

o Realizuje besedy a osvétové aktivity pro zakonné zastupce.

o Zajistuje prezentacni a informacni ¢innost.

o Spolupracuje pii priprave pfijimaciho fizeni ke vzdélavani na stiednich skolach.

o Poskytuje individualni i skupinové poradenstvi zaklim a rodindm v oblasti vzdélavani, vychovy,

rizikového chovani a osobnich problémd.
o Poskytuje poradenskou podporu pedagogiim pii praci s ohrozenymi zaky.
Zprostiedkovava odbornou pomoc a Gcéastni se piipadovych konferenci a pohovort s rodinou Zaka.
o Participuje na pracovnich poradach §koly a spolupracuje s externimi institucemi (SPZ, socialni
sluzby, zdravotnicka zatfizeni, organy statni spravy).
o Spolupracuje na kariérovém poradenstvi, zejména u zaku se socialnim znevyhodnénim.

o

Metodicka, koordinacni a vychovné-vzdélavaci ¢innost

Koordinuje a podporuje aktivity zakl pti pfipravé na vyuku a volno¢asové ¢innosti.

Podporuje zaky a jejich rodiny v rozvoji kompetenci v oblasti vzdélavani, vychovy a volného casu.
Participuje na ptipravé a realizaci Skolnich akei, komunitnich a volnocasovych aktivit.

Rozviji klicové kompetence zakll v oblasti osobnostni a socialni vychovy.

Poskytuje metodickou podporu pedagogiim pii praci se zaky v socialnépedagogické oblasti.
Plénuje, koordinuje a vyhodnocuje spolupraci na ptipadech zaku a jejich rodin.

Propojuje skolni aktivity s lokalnimi a regionalnimi iniciativami, podporuje integraci zaki z riznych
socioekonomickych a kulturnich skupin.

o Podporuje budovani pozitivnich vztaht a klimatu skoly.

O O O O O O O

Pracovnici Skolniho poradenského pracovisté¢ maji pevné stanoveny konzultacni hodiny pro
zaky, jejich zdkonné zastupce a pedagogické pracovniky, jsou zvefejnény na webu Skoly.

1. Ochrana osobnich adaji
Informace ziskané ¢innosti Skolniho poradenského pracovisté jsou ochranovany v souladu se
zakonem ¢.110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udajii a 0 zmeéné nékterych zakont, v platném
znéni
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